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FUENTES DE INFORMACIÓN 
BIBLIOGRAFÍA COMPLETA  OTRAS REFERENCIAS 

TEXTO(S) BÁSICO(S) 
• Weston J Fred y Brigham Eugene F., 

Fundamentos de Administración Financiera Ed, 
Mc Graw Hill 

• Ross Stephen A. y otros, Finanzas Corporativas, 
Ed. Mc Graw Hill 

• Ortiz Anaya Héctor, Análisis Financiero 
Aplicado, Univ. Externado de Colombia 

• Carrillo de Rojas Gladys, Análisis y 
Administración Financiera 

• Gutierrez Marulanda Luis Fernando, Finanzas 
Prácticas para países en desarrollo, Ed. Norma 

• Gutierrez C. Jairo, Modelos Financieros con 
Excel, Ed. Ecoe   

• Weston J. Fred y Thomas E. Copeland. Finanzas 
en Administración. Volumen I y II. Ed. Mc Graw 
Hill. 

• Richard A Brealy y otros. Fundamentos de 
Finanzas Corporativas. Ed. Mc Graw Hill. 

 
 
 
 

PÁGINAS WEB 

TEXTOS COMPLEMENTARIOS 
• Héctor Ortíz Anaya. Flujos de Caja. Ed. 

Universidad Externado de Colombia 
 
 
 
 

MATERIALES FUM 

 
TIPO DE CURSO:    TEÓRICO:                  PRÁCTICO:                       TEÓRICO-PRÁCTICO: XXX 



 
COMPETENCIAS: 
Al finalizar cada uno de los temas de la asignatura el estudiante estará en capacidad de: 
• Tener habilidades de análisis para la toma de decisiones financieras en el manejo de los recursos de 

la empresa a corto plazo. 
• Elaborar y analizar el presupuesto de capital. 
• Valorar y analizar diferentes alternativas de presupuesto de capital 
• Conocer, distinguir y aplicar fuentes de recursos de terceros a largo plazo para el financiamiento de 

las operaciones la empresa.  
 
NÚMERO DE UNIDADES: 
 QUINCE 
CONTENIDO TEMÁTICO DESGLOSADO Y POR SEMANAS. 
PRIMERA SEMANA: 
• Presentación del programa, competencias a desarrollar, metodología y evaluación. 
• Análisis dinámico de liquidez: Fondo de Maniobra 
• Componentes del Fondo de Maniobra o Capital de Trabajo 
SEGUNDA SEMANA: 
• El Fondo de Maniobra y el ciclo de producción: 
• Indicadores de gestión del Fondo de maniobra: Períodos promedio de actividad 
• Gestión del Fondo de maniobra, indicadores de actividad: 
• Existencias 
• Cartera 
• Proveedores 
• Obligaciones corto plazo 
TERCERA SEMANA 
• Punto de equilibrio operacional 
• Estructura de costos, Precio, Ingresos por ventas 
• Planeación de las utilidades mediante el modelo Costo-Volumen-Utilidad 
• Punto de equilibrio de efectivo 
CUARTA SEMANA: 
• Apalancamiento operativo 
• El presupuesto de capital 
• Concepto 
• Clases de presupuestos 
QUINTA SEMANA: 
• Métodos de valoración del presupuesto de capital 
• Proyecciones financieras 
• Análisis  de VPN, TIR, TIR ajustada. EBITDA, EVA y relación B/C 
SEXTA SEMANA 
• Estructura de flujos de caja 
• Valoración del presupuesto 
SÉPTIMA SEMANA: 
• Estructura de flujos de caja 
• Valoración del presupuesto 
• Valoración de empresas 
OCTAVA SEMANA: 
• Fuentes de financiación a largo plazo: 
• Créditos de fomento 
• Titularización 
• Bonos 
• Patrimonio 
 

 
 
 
 



ACTIVIDADES PRÁCTICAS (LABORATORIOS, SALIDAS, TALLERES, CINEFORO, OTROS) 

 
 
 
 
SESIONES DE PRÁCTICAS EN EL CENTRO DE COMPUTO Uso de acuerdo a las necesidades de cada 
estudiante 
 
 
 

ASPECTOS A EVALUAR SEGÚN LA(S) COMPETENCIA(S) 
Capacidad de análisis para la toma de decisiones financieras 
 
 
 
 
 
 

 EVALUACIONES  
TIPO DE EVALUACIÓN FECHA PORCENTAJE 

 
Evaluaciones escritas, Quices, 
Talleres y controles de lectura 
 
 
 

Semana  
 
  

PRIMER 35% 
 
 
 
SEGUNDO 35% 
 
 
 
EXAMEN FINAL 30% 
 

 
                       ESTRATEGIA PEDAGÓGICA                                       FLEXIBILIDAD        
Participación activa del estudiante a través de 
lecturas y talleres previos al desarrollo de cada 
tema 
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