FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE
FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES

SYLLABUS
PROGRAMA | ADMINISTRACION DE FECHA DE DILIGENCIAMIENTO
EMPRESAS DIA |[MES |[ANO
ASIGNATURA PROCESO ADMINISTRATIVO
NOMBRE CODIGO GRUPO SEMESTRE
| DOCENTE RESPONSABLE |
HORARIO DE CLASES
DIAS — HORAS

FUENTES DE INFORMACION

BIBLIOGRAFIA COMPLETA SE PUEDE(N) ADQUIRIR O CONSULTAR EN

TEXTO(S) BASICO(S) Adquirir: Librerias y la casa editorial.
Consultar: Bibliotecas publicas, Institucionales y
Universitarias.

TEXTOS COMPLEMENTARIOS Adquirir: Librerias y la casa editorial.
Consultar: Bibliotecas publicas, Institucionales y
Universitarias.

TIPO DE CURSO: TEORICO: PRACTICO: TEORICO-PRACTICO:XX

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA
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« Al finalizar la asignatura el estudiante estara en capacidad de

CONTENIDO TEMATICO DESGLOSADO Y POR SEMANAS
< PLANEACION
e Tipos de planes, Pasos de la Planeacion
e Objetivos, administracidn por objetivos
e Estrategias, politicas y premisas de planeacion
e Planeacion Estratégica
< ORGANIZACION
e Disefio organizacional
e Cambio y Aprendizaje Organizacional
< INTEGRACION DE PERSONAL
e Procesos de gestion del talento humano
% DIRECCION
e Motivacion para el trabajo
e Liderazgo
e Comunicacion organizacional
e Manejo Equipos de trabajo
e Cultura Organizacional
< CONTROL
e Sistema y proceso de control
e Teorias de control




ACTIVIDADES PRACTICAS (LABORATORIOS, SALIDAS, TALLERES, CINEFORO)

+ Desarrollo de los casos expuestos en el texto guia

SESIONES DE PRACTICAS EN EL CENTRO DE COMPUTO
Ninguna

ASPECTOS A EVALUAR

®,
0.0

Comprension y coherencia del tema

Capacidad de analisis y sintesis sobre aspectos determinados del tema
Capacidad de reflexion y critica sobre aspectos determinados del tema
Destreza operativa del tema

K/
0.0

X3

o

X3
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EVALUACIONES

TIPO DE EVALUACION | FECHA

PORCENTAJE

EVALUACION PERMANENTE DURANTE EL PROCESO PRIMER 35%

SEGUNDO 35%
EXAMEN FINAL 30%




