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Institucion: FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE
Campo de Formacion: PEDAGOGICO
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Cddigo: 22A01

Semestre: PRIMERO

Eje problémico del campo de formacion: El maestro conocedor y Transformador de la realidad educativa
Propésito por semestre: El educador como ser cultural y antropoldgico, capaz de leer e interpretar la cultura
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Intensidad Horaria: Semanal: 2 Semestral: 16
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Direcciones electronicas:
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2. JUSTIFICACION

éQué es la Filosofia?, éQué es el hombre?, éCoOmo se puede acceder a su conocimiento?, éQué es la cultura? éComo
construye el hombre la cultura? éQué importancia tiene el lenguaje en el desarrollo de la cultura de un pueblo?... son
preguntas que aparecen en la vida cotidiana de las personas de una manera implicita en cuanto a su postulacion, pero de
manera explicita en la vida practica.

La preocupacion por la naturaleza, los constitutivos y los desarrollos de la cultura y de la persona humana son basicos en
cuanto que son instrumentos fundamentales para poder acceder a las demas formas de conocimiento ya que de la



concepcion de hombre y de cultura que se maneje va a depender la manera como el individuo se presente frente al
mundo, de modo que el punto de partida de toda posibilidad cognoscitiva es la persona y desde la persona como realidad
plural y compleja se desenlazan una serie de estrategias y caminos concretos que la ubican de una manera critica frente a
las diversas relaciones que esta llamada a vivir: la relacién consigo mismo, la relacién con la trascendencia, con los otros,
con el mundo (con lo socio - cultural).

Las preguntas por la persona humana y la cultura se desglosan en varios interrogantes que posibilitan un abordaje mucho
mas serio y profundo: éQué es el hombre? ¢Quién soy yo? éCudl son los constitutivos de la condicion humana? éCémo se
construye el concepto de hombre? ¢Cudles son las relaciones fundamentales que entabla y desarrolla la persona en el
camino de auto estructuracién? ¢éCudl es el sentido de la existencia humana? ¢Qué es la cultura? ¢Cudles son los
elementos que componen una cultura? éComo influye la cultura en la persona y en su educacion?

Esta preocupacién por conocer a la persona humana se desarrolla en el marco de los avances y las necesidades que
vienen surgiendo a través de los tiempos y se ha profundizado, gracias al concurso de las ciencias del hombre: biologia,
fisiologia, medicina, psicologia, sociologia, economia, politica, que intentan aclarar la enorme complejidad del
comportamiento humano y proporcionar los instrumentos necesarios y utilizables para regular la vida del hombre. Cada
uno de estos sectores cientificos organiza un vasto panorama de conocimientos precisos sobre el hombre con el fin de
iniciar a la persona en el estudio de todo lo que constituye la existencia humana y todo lo que desde su conocimiento se
pueda construir.

De acuerdo a estas intencionalidades cognoscitivas el estudio que se pretende realizar en este espacio académico debe
ayudar a reconocer los diferentes elementos que constituyen la identidad del hombre a pesar de la crisis tan fuerte que se
estd viviendo en estos tiempos actuales, ya que el hombre cada vez mas pierde su ser, no sabe quien es, no sabe hacia
donde ir y menos como construirse.

Es importante descubrir y puntualizar el proceso realizado a través de la historia, con el fin de concretar las claves del
concepto de hombre y de cultura hasta el momento actual y de ese modo proyectar los posibles caminos de crecimiento
en todas las dimensiones en las que se desarrolla la persona humana como un ser singular, Unico, irrepetible, social y
abierto al mundo.

Hay una intencionalidad muy concreta que circunscribe la finalidad de este tratado dentro de la Facultad de Educacion, es
la formacion de los futuros docentes de EDUCACION BASICA, quienes van a tener la gran responsabilidad de ayudar a los
ninos y jévenes en su acercamiento al conocimiento y en el desarrollo de todas las capacidades que puedan ayudar a la
construccién de su realidad como persona en los espacios de su existencia.

3. OBJETIVOS

3.1. Generales.

Tener acercamiento al fendmeno de la existencia humana en la vida cotidiana de las personas y su papel dentro del
desarrollo integral de la sociedad en la que estd inserto todo hombre como ser libre y Unico, tanto en su dimension
individual como social.



Posibilitar un espacio de reflexién sobre los diversos caminos que a lo largo de la historia se han hecho con el fin de
conocer el fendmeno de la persona humana y de la cultura.

Establecer con el fendmeno del existencia humana una serie de relaciones, que les permitan descubrir los instrumentos
concretos para construir un concepto de hombre encarnado en su propia vida y en sus circunstancias.

Tener acercamiento a los textos que profundizan este fendmeno de la cultura y el hombre con la posibilidad de crear
texto escrito u oral que permita observar la apropiacién, el manejo de los temas propuestos y la aplicacion de éstos a la
vida cotidiana y educativa.

3.2. Especificos.

Identificar el concepto, origen, sentido y exigencias de la Antropologia en la vida de las personas y de los educadores
Identificar la relacion entre Antropologia, Educacién y la Cultura

Relacionar la concepcidon Antropoldgica con el Proyecto Personal de Vida

Analizar las preguntas que el hombre se hace sobre si mismo.

Analizar los constitutivos, dimensiones y caracteristicas esenciales de la persona humana

Determinar cuales son los aspectos que se debe tener en cuenta en el proceso educativo de la persona humana
Reflexionar acerca de la dignidad de la persona humana

Identificar el concepto de cultura y las caracteristicas generales

Analizar las relaciones entre cultura y educacion.

4. TEMATICAS

4.1 EL HOMBRE Y LA CULTURA

4.1.1 ¢Que es el hombre?
La Filosofia: Conceptos, origen, tratados, sentido, exigencias para un futuro educador.
La Antropologia Filosofica
El concepto de hombre y el Proyecto Personal de Vida
Las preguntas que se hace el hombre sobre si mismo
El camino se ha realizado a través de la historia en la construccidn del concepto de hombre
La persona humana y como esta constituida, dimensiones.
La dignidad de la persona humana
El hombre es un ser: social, metafisico, religioso, politico, simbdlico, afectivo, intelectual, Itdico, artistico, sexuado...
El lenguaje y su importancia en la construccion de identidad y cultura del ser humano
La verdadera importancia de la existencia corpdrea del hombre. El significado del cuerpo humano
El hombre y la mujer: El género como problema o posibilidad
Las relaciones interpersonales son esenciales en la construccion del yo



4.1.2 iQue es la cultura?
Concepto de cultura
Cultura fisica y cultura espiritual
La cultura como componente del proyecto existencial de la persona.
Cultura y pluralismo
La cultura latinoamericana
La cultura colombiana
4.2 IDENTIDAD Y SINGULARIDAD DEL HOMBRE LATINOAMERICANO Y COLOMBIANO

Concepto de identidad personal, familiar, grupal, comunitaria, universitaria
Concepto de identidad Nacional

Concepto sobre globalizacion/Aldea global.

El hombre latinoamericano y su identidad

Semejanzas y diferencias de los pueblos latinoamericanos

El hombre colombiano y su identidad

Semejanzas y diferencias regionales en Colombia

4.3 CULTURA Y EDUCACION

Conceptos y elementos basicos de la educaciéon
La educacién como hecho social

La influencia de la sociedad en la educacion

La educacion como factor del cambio social

La relacion entre lenguaje, educacién y cultura

5. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

* Lecturas reflexivas en clase

* Técnicas de grupo

* Talleres interactivos con sustentaciones escritas

* Videos y audio casetes

* Trabajos en pequefios grupos

* Exposiciones del profesor

* Exposiciones en pequefios grupos de las estudiantes
* Conversatorios



6. ESTRATEGIAS DE EVALUACION

* Reflexiones en clase con respecto a las lecturas
* Conceptualizacidon de los términos basicos.
* Exposiciones en pequefos grupos con la valoracion de los compafieros.
* Sustentacion de los talleres
* Participacion en las técnicas de grupo
* Elaboracion de escritos reflexivos
* Trabajos de consulta
* Formatos de auto evaluacién
* Pruebas escritas cortas sobre la comprensién de los conceptos basicos
DIAGNOSTICA: Dialogo sobre preguntas acerca de los conceptos previos
FORMATIVA Y DE AUTOEVALUACION: Formato de auto evaluacién acerca de los desempenos en el espacio educativo y
opiniones sobre la asignatura: tematica, metodologia, dinamizador, etc.
HETEROEVALUACION: *Asistencia a clase *Participacion en las técnicas y conversatorios * Algunos cuestionarios sobre
los conceptos basicos. *Desarrollo y presentacion de los talleres.
COEVALUACION: Diligenciamiento de los formatos de evaluacion de los desempefios del grupo en general

COMPETENCIAS PEDAGOGICAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO
Reconoce y comprende la relacién entre educacion, identidad y cultura

ARGUMENTATIVO
Da razones de la importancia de los procesos educativos en la cultura

PROPOSITIVO
Presenta algunas actividades que podrian llevar a nuestros estudiantes a valorar mejor la cultura y la identidad
colombiana

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO
Presenta esquemas y mapas de lecturas acerca del concepto de cultura y sus componentes



Lee algunos textos acerca de la identidad personal, la identidad como estudiante de la FUM, la identidad como colombiano,
la identidad como futuro educador y expresa su comprension de las ideas centrales.

ARGUMENTATIVO
Da razones de la relacion entre cultura lenguaje y educacion

PROPOSITIVO
Presenta su pensamiento acerca de cada una de las teorias acerca la cultura

7. ACTIVIDADES DE TRABAJO INDEPENDIENTE

. Consulta acerca de los conceptos y componentes esenciales de la Cultura
. Elaboracién de un taller escrito acerca de la relacién entre cultura, lenguaje, educacién e identidad
. Elaboracion de un taller acerca del tema de la Dignidad de la persona Humana
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Historias de la Filosofia. Varias

Varios articulos de Internet sugeridos en los talleres individuales.

Nota: La bibliografia especifica de profundizacién estd en los textos incluidos en cada uno de los talleres.

9. CRONOGRAMA

AGOSTO
SESION 1. 2



SESION 2. 9

SESION 3. 16
SESION 4. 23
SESION 5. 30

SEPTIEMBRE
SESION 6. 6

SESION 7. 13

SESION 8. 20 EXAMEN FINAL

ATENTAMENTE:

JOSE DE JESUS PENA GARZON
Magister en Orientacion y Asesoria Educativa. Universidad Externado de Colombia.
Especialista en Docencia Universitaria. Corporacion Universitaria Iberoamericana.
Especialista en Educacion y Orientacién Familiar. Fundacién Universitaria Monserrate.
Licenciado en Ciencias de la Educacién con especialidad en Filosofia. Pontificia Universidad Javeriana.
Profesor de Religién para la Ensefianza Media y Superior. Corporacion Centro de las Mercedes.
Docente: Universidad de la Salle, Fundacidon Universitaria Monserrate.



VIDA SOCIAL

1. IDENTIFICACION

Institucion: FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE

Campo de Formacion: ETICOY AXIOLOGICO... SABER INSTITUCIONAL
Disciplina: VIDA SOCIAL

Cddigo:

Semestre: III

II CICLO DE 2006 AGOSTO A NOVIEMBRE

Profesor: JOSE DE JESUS PENA GARZON

Intensidad Horaria: Semanal: 2 Semestral: 16

HORARIO: MIERCOLES 8 A 9.30 P.M.

Eje problémico del campo de formacion: El educador como sujeto constructor de su proyecto personal de vida

Propdsito por semestre: El educador constructor de su discurso pedagogico.

2. JUSTIFICACION

Este segundo ciclo se orienta al DESARROLLO DE LA VIDA SOCIAL como un proceso de transformaciéon en la
convivencia, en la busqueda de soluciones a los grandes problemas que aquejan a la sociedad.

Para hablar de proyecto de civilidad, es necesario hacer una mirada critica y reflexiva de la sociedad actual, desde su
cultura, sus expresiones, crisis y conflictos.

Una comunidad no es sélo un conjunto de seres humanos singulares, es un organismo que pertenece y forma parte de la cultura,
compuesto de relaciones entre las personas, de todos sus conocimientos. Sus dimensiones incluyen tecnologia, economia, poder
politico, estructura social, valores comunes, creencias e ideas. Esto no se transmite de forma genética, sino por medio del
aprendizaje.

La participacion comunitaria es mucho mas que contribuir con trabajo o suministros. Es aportar en la toma de decisiones,
para elegir un proyecto comunitario, planificarlo, implementarlo, gestionarlo, supervisarlo y controlarlo. Es diferente a la
colaboracién comunitaria. La animacién social promueve actividades en la comunidad, encauzandola para asumir una
mayor responsabilidad en su propio desarrollo, comenzando por decidir qué proyectos se deben poner en marcha vy
estimulando la movilizacién de recursos y la organizacion de actividades.

Este ciclo es, entonces, la oportunidad para adentrarnos en nuestra propia comunidad, conocerla o reconocerla,
enriquecerla y proyectarnos en ella como expresién de crecimiento y de compromiso con los demas.

La cultura ciudadana o civilidad se entiende como la suma de conocimientos practicos para vivir en sociedad y que se
aprenden en todos los ambitos de la vida; la civilidad puede decirse que nace como vinculo social y medio de asumir




funciones en la comunidad. Su objetivo es, entonces, crear las condiciones de un trato agradable, licito y conforme a las
exigencias sociales de convivencia entre los miembros de una comunidad.

La Constituciéon Nacional de Colombia en su articulo primero destaca la dignidad de la persona y su sentido social, en ella
promulga que Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

3. OBJETIVOS

3.1. General.
Crecer en el reconocimiento y valoracién del otro en las relaciones humanas.

3.2. Especificos.

Valorar y reconocer al otro, como otro, con capacidades, limitaciones y posibilidades

Reconocer la familia como nudcleo fundamental de la sociedad, espacio de crecimiento y desarrollo cultural.

Identificar os diferentes ambitos de desarrollo personal y social, valorando el aporte de que estos hacen al
crecimiento de la persona y de la comunidad.

Reconocer los medios de comunicacidon social como herramientas de desarrollo humano y elementos validos para la
formacion personal y social

Reflexionar sobre las tendencias politicas actuales y fortalecer el compromiso politico como expresién de
solidaridad.

Identificar y reflexionar sobre las politicas econémicas y sus incidencias en el campo politico y social.

Valorar la cultura como medio de crecimiento personal y social, que entrega elementos necesarios para la
convivencia social

Reconocer la importancia que cada uno tiene en la comunidad y los dones y talentos que cada uno ha de fortalecer
en la vida social

Valorar y reflexionar sobre la necesidad de conocer la realidad para un compromiso concreto frente a la
problematica social que viven |@s estudiantes

Identificar las realidades sociales que afectan a una comunidad o grupo especifico y que interrogan la propia vida.

Contribuir para que los estudiantes desarrollen competencias y capacidades en el analisis y comprension de las
relaciones entre situacién social y contexto social.

Conocer, analizar y reflexionar sobre la mision de las Hermanas del Corazén de Maria.

3.3 LOGROS



* Crece en el reconocimiento del otro como “auténtico otro” en relaciones humanas.

* Crece en civismo y en sentido social y politico.

* Considera las tendencias de la historia actual y los problemas de actualidad:
- La cultura y sus expresiones
- Crisis y conflictos sociales

3.4 VALORES
Valores de la convivencia: Estos emergen del Proyecto Educativo Institucional PEI-FUM
=  Amor
= Perdén
= Respeto
= Flexibilidad

= Compromiso

= Cooperacion

= Participacion

= Solidaridad

= Acompafiamiento

3.5 COMPETENCIAS DEL SABER INSTITUCIONAL

10

1. Construir sentido de vida desde los valores institucionales

2. Comprender con sentido critico y propositivo la realidad socio — cultural
3. Plantear y resolver problemas

4. Comunicar y convivir

5. Actuar y valorar éticamente

4. TEMATICAS SELECCIONADAS

UNIDAD 1. Encuentro — modos de ser con el otro

Guia 1 - Me relaciono con los otros

Guia 2 - La familia, la cultura y la sociedad

UNIDAD 2. Sentido de la organizacion

Guia 3 - Ambitos comunitarios para el desarrollo personal y social

Guia 4 Los medios de comunicacién social y su incidencia en la formacién personal
UNIDAD 3. Reconocimiento de las tendencias politicas actuales
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Guia 5 - Tendencias politicas de ayer y de hoy
Guia 6 - Politicas econdmicas que afectan en el campo politico y social

UNIDAD 4. Valoracion de la Cultura y la comunidad
Guia 7 - Valores para la vida en comunidad y la convivencia social
Guia 8 - Soy parte importante de la comunidad

UNIDAD 5. Aproximacion a la crisis y conflictos sociales
Guia 9 - ¢Por qué debo conocer mi realidad social? ¢éCoémo conozco la realidad social?
Guia 10 - Situaciones sociales que me interrogan

UNIDAD 6. Sintesis
Guia 11 - Identidad FUM -SABER VIVIR
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5. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

* Lecturas reflexivas en clase

* Técnicas de grupo

* Desarrollo de las guias del mddulo con sustentaciones orales y escritas
* Videos y audio casetes

* Trabajos en pequefios grupos

* Exposiciones del profesor

* Exposiciones en pequefios grupos de las estudiantes

* Conversatorios

6. ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Verificacion permanente de la evolucién del estudiante en el proceso de formacién por medio de autoevaluaciones.

Participacion e interés por los diferentes temas y aportes al grupo.

Presentacion de los talleres con el fin de reflexionar y profundizar algunos temas fundamentales de la ética.
Realizacién de pruebas y trabajos parciales como lo determina la reglamentacién académica.
Reflexiones en clase con respecto a las lecturas

Conceptualizacion de los términos basicos.

Exposiciones en pequefios grupos con la valoracion de los companeros.

Sustentacién de los talleres

Participacion en las técnicas de grupo

Elaboracion de escritos reflexivos

Trabajos de consulta

Pruebas escritas cortas sobre la comprensiéon de los conceptos basicos

11
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DIAGNOSTICA: Dialogo sobre preguntas acerca de los conceptos previos
FORMATIVA Y DE AUTOEVALUACION: Formato de autoevaluacion acerca de los desempefios en el espacio educativo y
opiniones sobre la asignatura: tematica, metodologia, dinamizador, etc.
HETEROEVALUACION: *Asistencia a clase *Participacién en las técnicas y conversatorios * Algunos cuestionarios sobre
los conceptos basicos. *Desarrollo y presentacion de los talleres.

COEVALUACION: Diligenciamiento de los formatos de evaluacién de los desempefios del grupo en general

COMPETENCIAS PEDAGOGICAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO
Reconoce y comprende la relacién entre PERSONA, SOCIEDAD Y COMUNIDAD

ARGUMENTATIVO
Da razones de la importancia del compromiso social, comunitario y politico de la persona y del educador

PROPOSITIVO
Presenta algunas actividades que podrian llevar a nuestros estudiantes a asumir en su vida personal, social y familiar los
valores, principios, normas, actitudes y convicciones para una mejor convivencia en sociedad.

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO

Presenta esquemas y mapas de lecturas acerca de: ¢QUIEN ES EL OTRO?, LA FAMILIA EN LA GENESIS DEL SIGLO XXI.
LOS VALORES DE LA ORGANIZACION, EDUCACION Y MEDIOS DE COMUNICACION, LAS TENDENCIAS ECONOMICAS
ACTUALES, QUE ES LA COMUNIDAD, SIETE APRENDIZAJES BASICOS PARA LA CONVIVENCIA SOCIAL, ¢Por qué ANALIZAR
LA REALIDAD?, LOS VALORES, CRITERIOS PARA ANALIZAR LA REALIDAD SOCIAL.

Lee algunos textos acerca de las problematicas sociales a las cuales se enfrenta el educador y expresa su comprension de
las ideas centrales.

ARGUMENTATIVO
Da razones de la importancia de la convivencia pacifica en sociedad y en la familia.

PROPOSITIVO
Presenta su posicion acerca de cada una de las tendencias econdmicas que se presentan hoy dia en nuestra sociedad

12
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Presenta propuestas concretas para mejorar la convivencia en la familia y en los grupos en los cuales interactuar.

Presenta su proyecto familiar de vida a su familia para ser compartido y reflexionado.

7. ACTIVIDADES DE DE TRABAJO INDEPENDIENTE

1. Lectura y analisis de los siguientes textos: ¢QUIEN ES EL OTRO?, LA FAMILIA EN LA GENESIS DEL SIGLO XXI. LOS
VALORES DE LA ORGANIZACION, EDUCACION Y MEDIOS DE COMUNICACION, LAS TENDENCIAS ECONOMICAS
ACTUALES, QUE ES LA COMUNIDAD, SIETE APRENDIZAJES BASICOS PARA LA CONVIVENCIA SOCIAL, éPor qué
ANALIZAR LA REALIDAD?, LOS VALORES, CRITERIOS PARA ANALIZAR LA REALIDAD SOCIAL.

2. Redaccién del proyecto familiar de vida

3. Resolver por escrito los talleres propuestos por el orientador en consonancia con el correspondiente modulo.
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| 9. CRONOGRAMA

1. AGOSTO 9 2 HORAS
2. AGOSTO 23 2 HORAS
3. SEPTIEMBRE 6 2 HORAS
4. SEPTIEMBRE 20 2 HORAS
5. OCTUBRE 4 2 HORAS
6. OCTUBRE 18 2 HORAS
7. NOVIEMBRE 1 2 HORAS
8. NOVIEMBRE 15 2 HORAS
Atentamente:

JOSE DE JESUS PENA GARZON
Calle 98 A No 56A-33 TEL: 2537906 Beeper: 6187123 Cddigo 12222
CELULAR: 311-2272814
E-mail: josepgarzén@yahoo.com
josepgarzon@hotmail.com
josepgarzén@gmail.com
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PROYECTO DE CIVILIDAD

1. IDENTIFICACION

Institucion: FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE

Campo de Formacion: ETICOY AXIOLOGICO... SABER INSTITUCIONAL
Disciplina: PROYECTO DE CIVILIDAD

Cddigo:

Semestre: IV

II CICLO DE 2006: AGOSTO A NOVIEMBRE

Profesor: JOSE DE JESUS PENA GARZON

Intensidad Horaria: Semanal: 2 Semestral: 16

HORARIO: MIERCOES 8 A 9.30 PM

Eje problémico del campo de formacion: El educador como sujeto constructor de su proyecto personal de vida

Propdsito por semestre: El educador conocedor de su realidad educativa.

2. JUSTIFICACION

Este segundo ciclo se orienta al DESARROLLO DE LA VIDA SOCIAL como un proceso de transformaciéon en la
convivencia, en la busqueda de soluciones a los grandes problemas que aquejan a la sociedad.

Para hablar de proyecto de civilidad, es necesario hacer una mirada critica y reflexiva de la sociedad actual, desde su
cultura, sus expresiones, crisis y conflictos.

Una comunidad no es sélo un conjunto de seres humanos singulares, es un organismo que pertenece y forma parte de la cultura,
compuesto de relaciones entre las personas, de todos sus conocimientos. Sus dimensiones incluyen tecnologia, economia, poder
politico, estructura social, valores comunes, creencias e ideas. Esto no se transmite de forma genética, sino por medio del
aprendizaje.

La participacion comunitaria es mucho mas que contribuir con trabajo o suministros. Es aportar en la toma de decisiones,
para elegir un proyecto comunitario, planificarlo, implementarlo, gestionarlo, supervisarlo y controlarlo. Es diferente a la
colaboracién comunitaria. La animacién social promueve actividades en la comunidad, encauzandola para asumir una
mayor responsabilidad en su propio desarrollo, comenzando por decidir qué proyectos se deben poner en marcha vy
estimulando la movilizacién de recursos y la organizacion de actividades.

Este ciclo es, entonces, la oportunidad para adentrarnos en nuestra propia comunidad, conocerla o reconocerla,
enriquecerla y proyectarnos en ella como expresién de crecimiento y de compromiso con los demas.

La cultura ciudadana o civilidad se entiende como la suma de conocimientos practicos para vivir en sociedad y que se
aprenden en todos los ambitos de la vida; la civilidad puede decirse que nace como vinculo social y medio de asumir
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funciones en la comunidad. Su objetivo es, entonces, crear las condiciones de un trato agradable, licito y conforme a las
exigencias sociales de convivencia entre los miembros de una comunidad.

La Constituciéon Nacional de Colombia en su articulo primero destaca la dignidad de la persona y su sentido social, en ella
promulga que Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

3. OBJETIVOS

3.1. General.

Crecer en el reconocimiento y valoracion del otro en las relaciones humanas.

3.2. Especificos.

Reconocer y entender a los demads, sus emociones, sus motivaciones y las razones que explican su
comportamiento

Reconocer debilidades y oportunidades dentro de si mismo, entendiendo a los demas, reflejando lo que
qguiere lograr, lo que busca alcanzar para conseguir el éxito.

Identificar y construir sentido civico a partir de los valores de convivencia (Amor, perddn, respeto, flexibilidad,
comprension)

Identificar y construir sentido civico a partir de los valores de convivencia (cooperacion, participacion,
solidaridad, acompafamiento)

Reflexionar sobre las relaciones entre las naciones en la actualidad y fortalecer el compromiso politico como
expresion de solidaridad.

Promover la paz como accién colectiva e individual

Saber convivir con los conflictos y proponer soluciones creativas y pacificas a los mismos.

Detener, disminuir y prevenir manifestaciones de violencia.

Valorar la cultura como espacio de participacion y responsabilidad democratica

Reconocer la importancia que cada uno tiene en la comunidad desde las diferencias culturales.

Identificar, valorar y establecer la relacion entre los componentes cognitivos y afectivos del desarrollo moral y
la empatia.

Reflexionar acerca de los dilemas que presenta la vida diaria con el fin de asumir una responsabilidad
personal y social frente a ellos.

3.3 LOGROS

= Crece en el reconocimiento del otro como “auténtico otro” en relaciones humanas.
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Crece en civismo y en sentido social y politico.

Considera las tendencias de la historia actual y los problemas de actualidad:

- La cultura y sus expresiones
- Crisis y conflictos sociales

3.4 VALORES
Valores de la convivencia: Estos emergen del Proyecto Educativo Institucional PEI-FUM
= Amor
= Perdén
= Respeto
= Flexibilidad

= Compromiso

= Cooperacion

= Participacion

= Solidaridad

= Acompafiamiento

3.5 COMPETENCIAS DEL SABER INSTITUCIONAL

1. Construir sentido de vida desde los valores institucionales

. Comprender con sentido critico y propositivo la realidad socio - cultural
. Plantear y resolver problemas

. Comunicar y convivir

g A W N

. Actuar y valorar éticamente
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4, TEMATICAS SELECCIONADAS

UNIDAD 1. Inteligencia Interpersonal
Guia 1 - La empatia y la capacidad de manejar las relaciones Interpersonales
Guia 2 - El liderazgo, las habilidades sociales y la apertura

UNIDAD 2. Sentido Civico
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Guia 3 - Valores basicos de la convivencia ciudadana 12 parte
Guia 4 Valores basicos de la convivencia ciudadana 22 parte

UNIDAD 3. Participacion en la problematica actual
Guia 5 - Construccion de las relaciones pacificas que contribuyen a la convivencia
Guia 6 - Participacion constructiva en iniciativas o proyectos

UNIDAD 4. Las culturas y sus expresiones
Guia 7 - Participacion y responsabilidad democratica
Guia 8 - Convivencia y Paz - Identidad y valoracidn de las diferencias

UNIDAD 5. Compromiso Social, politico y civico
Guia 9 - Empatia - Juicio moral
Guia 10 - Dilemas de la vida cotidiana

UNIDAD 6. Sintesis
Guia 11 - Identidad FUM -SABER VIVIR

5. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

* Lecturas reflexivas en clase

* Técnicas de grupo

* Talleres interactivos con sustentaciones escritas

* Videos y audio casetes

* Trabajos en pequefios grupos

* Exposiciones del profesor

* Exposiciones en pequefios grupos de las estudiantes
* Conversatorios

6. ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Verificacion permanente de la evolucion del estudiante en el proceso de formacion por medio de autoevaluaciones.
Participacion e interés por los diferentes temas y aportes al grupo.

Presentacion de los talleres con el fin de reflexionar y profundizar algunos temas fundamentales de la ética.
Realizacién de pruebas y trabajos parciales como lo determina la reglamentacién académica.

Reflexiones en clase con respecto a las lecturas

Conceptualizacion de los términos basicos.

Exposiciones en pequefios grupos con la valoracion de los companeros.

Sustentacién de los talleres
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Participacion en las técnicas de grupo

Elaboracion de escritos reflexivos

Trabajos de consulta

Pruebas escritas cortas sobre la comprensién de los conceptos basicos

DIAGNOSTICA: Dialogo sobre preguntas acerca de los conceptos previos
FORMATIVA Y DE AUTOEVALUACION: Formato de autoevaluacion acerca de los desempefios en el espacio educativo y
opiniones sobre la asignatura: tematica, metodologia, dinamizador, etc.
HETEROEVALUACION: *Asistencia a clase *Participacién en las técnicas y conversatorios * Algunos cuestionarios sobre
los conceptos basicos. *Desarrollo y presentacion de los talleres.

COEVALUACION: Diligenciamiento de los formatos de evaluacion de los desempefios del grupo en general

COMPETENCIAS PEDAGOGICAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO
Reconoce y comprende la relacién entre educacion, sociedad y espiritu civico

ARGUMENTATIVO
Da razones de la importancia de la civilidad en los procesos educativos y formativos

PROPOSITIVO
Presenta algunas actividades que podrian llevar a nuestros estudiantes a valorar mejor los valores sociales: Amor, Perdén,
Respeto, Flexibilidad, Compromiso, Cooperacion, Participacion, Solidaridad, Acompafiamiento

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO

Presenta esquemas y mapas de lecturas acerca de: LA EMPATIA, DESARROLLO DE LA EMPATIA, LA ASERTIVIDAD,
INTELIGENCIA INTERPERSONAL, EL LIDERAZGO, PARA FORMAR MEJORES CIUDADANOS, VALORES DE LA CONVIVENCIA
HUMANA, LAS RELACIONES INTERNACIONALES, PROYECTO SOCIAL, LA DIVERSIDAD CULTURAL Y LA PAZ, POLITICA DE
DERECHOS HUMANOS.

Lee algunos textos acerca de las problematicas de la convivencia social a las cuales se enfrenta el educador y expresa su
comprension de las ideas centrales.

19



20

ARGUMENTATIVO
Da razones de la importancia de las relaciones humanas, la civilidad y los valores de la convivencia humana

PROPOSITIVO
Presenta su posicion acerca de cada una de las posturas sociales acerca de la convivencia humana

Presenta propuestas concretas para desarrollar en las instituciones educativas una educacion desde la civilidad Y LA
CULTURA CIUDADANA

7. ACTIVIDADES DE DE TRABAJO INDEPENDIENTE

1. Lectura de algunos temas: LA EMPATIA, DESARROLLO DE LA EMPATIA, LA ASERTIVIDAD, INTELIGENCIA
INTERPERSONAL, EL LIDERAZGO, PARA FORMAR MEJORES CIUDADANOS, VALORES DE LA CONVIVENCIA HUMANA, LAS
RELACIONES INTERNACIONALES, PROYECTO SOCIAL, LA DIVERSIDAD CULTURAL Y LA PAZ, POLITICA DE DERECHOS
HUMANOS.

2. Redaccidén de articulos y reflexiones acerca de estos temas anotados anteriormente

3. Escribir algunas reflexiones personales acerca de algunas problematicas y casos especiales que se le presentan al
educador desde el punto de vista de la convivencia humana.

8. BIBLIOGRAFIA

Bocanegra A. Elsa Maria y/o. Educacion en Valores, Paulinas Editorial - Fundacion Universitaria Monserrate, Bogota, 1999
Concilio Vaticano II, Constitucion Gaudium Et Spes, Roma 1964

Concilio Vaticano II, Constituciéon Lumen Gentium, Roma 1964

Fundacién Universitaria Monserrate. Proyecto Educativo Institucional - PEI- Bogota, 2004

Genarau.M. é¢Donde vas Adélaide? Vovagrafik, S.A. Barcelona, Espafia. 1989

Genos E. Un carisma de ayer y de hoy. Ediciones Partenén S.A. Madrid, Espana. 1985

Gines, J. Pedro y Adelaida "Una aventura de Dios entre los hombres” Editorial Salesiana, Santiago, Chile , 1989.

Juan Pablo II, Catecismo de la Iglesia Catdlica, Roma, 1992

Ortiz Eslava y/o. Persona, Area de Educacién Religiosa, Estudiante, Talleres educativos, Paulinas Editorial - Fundacion
Universitaria Monserrate, Bogotd, 2001.

Ortiz Eslava y/o. Persona, Area de Educacién Religiosa, Profesor, Talleres educativos,

Paulinas Editorial - Fundacion Universitaria Monserrate, Bogota, 2001.

WEBGRAFIA

http://www.aciprensa.com
http://www.eduteka.org

20



http://www.encuentra.com/
http://www.fum.edu.co
http://www.galeon.com
http://www.geocities.com
http://www.monografias.com
http://www.fortunecity.es
http://www.campus-oei.org
http://diccionarios.elmundo.es
http://clave.librosvivos.net
http://www.oim.org.co
http://www.mininteriorjusticia.gov.co
http://www.idep.edu.co

21

| 9. CRONOGRAMA

1. AGOSTO 2 2 HORAS
2. AGOSTO 16 2 HORAS
3. AGOSTO 30 2 HORAS
4, SEPTIEMBRE 13 2 HORAS
5. SEPTIEMBRE 27 2 HORAS
6. OCTUBRE 11 2 HORAS
7. OCTUBRE 25 2 HORAS
8. NOVIEMBRE 8 2 HORAS
Atentamente:

JOSE DE JESUS PENA GARZON

Calle 98 A No 56A-33 TEL: 2537906 Beeper: 6187123 Codigo 12222

CELULAR: 311-2272814

E-mail: josepgarzén@yahoo.com
josepgarzon@hotmail.com
josepgarzén@gmail.com
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VIDA PROFESIONAL

1. IDENTIFICACION

Institucion: FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE

Campo de Formacion: ETICOY AXIOLOGICO... SABER INSTITUCIONAL
Disciplina: VIDA PROFESIONAL

Cddigo:

Semestre: V

II CICLO 2006: AGOSTO A NOVIEMBRE

Profesor: JOSE DE JESUS PENA GARZON

Intensidad Horaria: Semanal: 2 Semestral: 16

HORARIO: MIERCOES 6 A 8 P.M.

Eje problémico del campo de formacion: El educador como sujeto constructor de su proyecto personal de vida.

Propdsito por semestre: El educador conocedor de la gestidon educativa.

2. JUSTIFICACION

Este tercer ciclo se orienta al DESARROLLO DE LA VIDA PROFESIONAL como un proceso de formacion en la ética
personal y profesional, en la busqueda de soluciones a los grandes problemas que se manifiestan en el diario vivir y a las
cuales se encuentra enfrentado el estudiante, quien generalmente en este nivel de la carrera se encuentra
desempefidndose laboralmente.

La vida profesional en ocasiones parece dominar la mayor parte de nuestra vida, haciéndonos ignorar otras areas
importantes de nuestro ser. Es probable que todos los esfuerzos, ambiciones y actividades diarias se canalicen so6lo hacia
la realizacién de aquellas acciones que nos conducen a alcanzar una profesién. Pero, una vez superada esa meta,
empezamos nuevamente el circulo para llenar mas expectativas en este sentido y asi podemos continuar indefinidamente,
sin preocuparnos por otras areas de nuestra vida igualmente importantes, que quedan relegadas a simples suefios y que
se posponen con cualquier disculpa.

En la vida profesional se alcanza una meta, pero esta nos lleva a proponernos nuevamente otras metas y prioridades. No
obstante, con el tiempo nos damos cuenta que esos anhelos de adquirir mas conocimientos nunca se calman; que en la
medida en que se logran materializar ciertas metas profesionales aparecen otras, y que la Unica manera en que podemos
trabajar en otras areas de la vida que tenemos olvidadas, es tomando la firme decision de hacerlo simultaneamente con
nuestro trabajo, y poner en marcha la decision tomada.

Se trata, entonces, de alternar vida personal con vida familiar, y profesional. Compartir con los seres queridos, conocer
nuevos paises y culturas, o escribir libros e impactar positivamente la vida de otras personas, que esto no sea algo que
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suceda en algun momento en el futuro, sino que puede acontecer en el presente. El logro de estas metas se ha de
vivenciar durante cada uno de los dias de la vida. Se requiere tomar la decision de asumir, desde ya, el propio éxito
familiar, intelectual, espiritual y personal, asimilandolos en el ahora

Es posible alcanzar las metas profesionales sin tener que sacrificar los demas aspectos de la vida. El crecimiento
profesional es sdlo uno de los aspectos de nuestra vida.

Los ultimos tiempos estan marcados por una excesiva preocupaciéon por las metas profesionales, debido en parte a que los
grandes avances tecnoldgicos y el incremento en la competitividad empresarial a nivel mundial, llevaron a muchas
empresas a reducir drasticamente su personal, y pusieron a las personas en una actitud defensiva, también es cierto que
de las cenizas de este cambio global ha salido un profesional mucho mas consciente de sus demas papeles en el juego de
la vida.

Nos queda hoy una leccién importante: No permitamos que el plan personal de éxito que nos hemos trazado, se sature
con metas profesionales a costa de las demas facetas de nuestra vida.

3. OBJETIVOS

3.1. General.
Profundizar el sentido vital de la ética - moral

3.2. Especificos.

Reconocernos como personas con derechos y deberes, con compromisos frente a la comunidad en cual vivimos.

Descubrirnos y reconocernos como personas capaces de decidir con responsabilidad.

Conocer y reflexionar acerca de los problemas ligados a las discusiones actuales sobre los avances tecnico-cientifico
y econdmico, y su impacto tanto en la naturaleza como en los seres humanos desde la ética y la moral.

Conocer y reflexionar acerca de los problemas ligados a las discusiones actuales sobre los avances tecnico-cientifico
y econdmico, y su relacién con la ética politica y econdmica.

Descubrir el sentido y el valor de la vida propia y de otros.

Valorar la vida propia y la de otros desde la concepcion hasta la muerte.”

Analizar y evaluar problemas éticos que surgen en relaciéon con la convivencia humana en la vida de pareja, el
matrimonio y la familia.

Favorecer la reflexion en torno al bien comln y a la participacién personal y social para su consecucion en el
matrimonio y en la familia.

Reflexionar y reconocer la importancia de la vivencia de los valores y las virtudes frente a la problematica social de
la actualidad y que viven |@s estudiantes.
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Reflexionar y reconocer sobre la importancia de la vivencia de la virtud de la solidaridad en relaciéon con las normas
y leyes desde los principios éticos de autonomia teniendo en cuenta la problematica social de la actualidad y que viven |@s
estudiantes.

Profundizar el sentido vital de la ética - moral desde la vida de los fundadores de las Hijas del Corazén de Maria

3.3 LOGROS

* Profundizar el sentido vital de la ética - moral.
* Asumir posturas de situaciones de riesgo ético

3.4 VALORES

Valores en torno al conocimiento: Estos emergen del Proyecto Educativo Institucional PEI-FUM
Rigor metddico
Integracion
Comprension
Creatividad
Reconocimiento
Reflexion critica

COMPETENCIAS

1. Construir sentido de vida desde los valores institucionales

. Comprender con sentido critico y propositivo la realidad socio - cultural
. Plantear y resolver problemas

. Comunicar y convivir

g A W N

. Actuar y valorar éticamente
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4, TEMATICAS SELECCIONADAS

UNIDAD 1. Sentido vital de la ética — moral
Guia 1 - Somos personas con derechos y deberes
Guia 2 - Somos personas libres y responsables

UNIDAD 2. Situaciones de riesgo ético
Guia 3 - Respeto a la vida humana - ética ecoldgica
Guia 4 Etica politica - Etica econdmica

UNIDAD 3. Problemas morales de actualidad
Guia 5 - El aborto - La Eutanasia - Distanacia

Guia 6 - La experimentacion humana - La manipulacién genética - clonacién - Trasplante de érganos

UNIDAD 4. El bien comun
Guia 7 - Actitudes fundamentales de la convivencia humana
Guia 8 - El bien comun y la justicia

UNIDAD 5. Principios éticos de autonomia
Guia 9 - Los valores morales - las virtudes
Guia 10 - La virtud de la solidaridad - las normas y las leyes

UNIDAD 6. Sintesis
Guia 11 - Identidad FUM -SABER VIVIR

5. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

* Lecturas reflexivas en clase

* Técnicas de grupo

* Talleres interactivos con sustentaciones escritas

* Videos y audio casetes

* Trabajos en pequefios grupos

* Exposiciones del profesor

* Exposiciones en pequefios grupos de las estudiantes
* Conversatorios

6. ESTRATEGIAS DE EVALUACION
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Verificacion permanente de la evolucion del estudiante en el proceso de formacién por medio de autoevaluaciones.
Participacion e interés por los diferentes temas y aportes al grupo.

Presentacion de los talleres con el fin de reflexionar y profundizar algunos temas fundamentales de la ética.
Realizacién de pruebas y trabajos parciales como lo determina la reglamentacién académica.

Reflexiones en clase con respecto a las lecturas

Conceptualizacion de los términos basicos.

Exposiciones en pequefios grupos con la valoracion de los companeros.

Sustentacién de los talleres

Participacion en las técnicas de grupo

Elaboracion de escritos reflexivos

Trabajos de consulta

Pruebas escritas cortas sobre la comprensién de los conceptos basicos

DIAGNOSTICA: Didlogo sobre preguntas acerca de los conceptos previos
FORMATIVA Y DE AUTOEVALUACION: Formato de autoevaluacion acerca de los desempefios en el espacio educativo y
opiniones sobre la asignatura: tematica, metodologia, dinamizador, etc.
HETEROEVALUACION: *Asistencia a clase *Participacién en las técnicas y conversatorios * Algunos cuestionarios sobre
los conceptos basicos. *Desarrollo y presentacion de los talleres.

COEVALUACION: Diligenciamiento de los formatos de evaluacion de los desempefios del grupo en general

COMPETENCIAS PEDAGOGICAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO
Reconoce y comprende la relacién entre educacion, profesién, persona, ética y formacién de valores

ARGUMENTATIVO
Da razones de la importancia del sentido vital de la ética-moral

PROPOSITIVO
Presenta algunas actividades que podrian llevar a nuestros estudiantes a valorar mejor los principios, normas, actitudes y
convicciones éticas.

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO
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Presenta esquemas y mapas de lecturas como: ETICA, MORAL Y AXIOLOGIA. LIBERTAD IGUAL RESPONSABILIDAD. LA
DIGNIDAD DEL SER HUMANO. LOS DERECHOS HUMANOS. DISCURSOS ECOLOGICOS Y EN AMBIENTALISMO. ETICA DEL
DINERO. ABORTO, EUTANASIA, EUGENESIA. COMUNIDAD DE TRASPLANTE DE ORGANOS ENFRENTA OBSTACULOS
ETICOS. APRENDIENDO A CONVIVIR. INFLUENCIA DE LA INTERACCION FAMILIAR EN LA FORMACION DE LA
PERSONALIDAD INFANTIL. LA VIRTUD. LOS VALORES EN EL PEI DE LA FUM. PRINCIPIOS ETICOS DE LA AUTONOMIA.

Lee algunos textos acerca de las problematicas éticas a las cuales se enfrenta el educador y expresa su comprension de
las ideas centrales.

ARGUMENTATIVO
Da razones de la importancia de la ética, los valores y la profesién.

PROPOSITIVO
Presenta su posicion acerca de cada una de las posturas éticas que se presentan hoy dia con respecto a lagunas
situaciones de la vida humana: aborto, eugenesia, eutanasia etc.

Presenta propuestas concretas para mejorar la vida ética de la persona en general.

7. ACTIVIDADES DE DE TRABAJO INDEPENDIENTE

1. Lectura de algunos capitulos del libro: LA EDUCACION DESDE LAS ETICAS DEL CUIDADO Y LA COMPRENSION.

2. Redaccién del proyecto ético como profesional de la educacién

3. Escribir algunas reflexiones personales acerca de algunas problematicas y casos especiales que se le presentan al
educador desde el punto de vista ético

8. BIBLIOGRAFIA

9. CRONOGRAMA * Se establecen las 8 fechas con los estudiantes.

. AGOSTO 14 2 HORAS
. AGOSTO 28 2 HORAS
. SEPTIEMBRE 4 2 HORAS
. SEPTIEMBRE 11 2 HORAS

AR WNR
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5. SEPTIEMBRE 18 2 HORAS
6. SEPTIEMBRE 25 2 HORAS
7. OCTUBRE 1 2 HORAS
8. OCTUBRE 9 2 HORAS
9. OCTUBRE 23 2 HORAS
10. OCTUBRE 30 2 HORAS

Aten,ta mente 4 B
JOSE DE JESUS PENA GARZON

Calle 98 A No 56A-33 TEL: 2537906 Beeper: 6187123 Cédigo 12222
CELULAR: 311-2272814
E-mail: josepgarzén@yahoo.com

josepgarzon@hotmail.com

josepgarzén@gmail.com
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PLANEACION DE EPISTEMOLOGIA

1. IDENTIFICACION

Institucion: Fundacion Universitaria Monserrate

Programa: Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Lengua Castellana
Campo de Formacion: Formacion pedagégica

Disciplina: EPISTEMOLOGIA

Caddigo: 12G01

Semestre: VII

Profesor: JOSE DE JESUS PENA GARZON

Calle 98A No 56A-33 Barrio Pontevedra. TEL. 2537906

Celular: 311 -2272814 Beeper: 6187123 Cédigo: 12222
Email:

1. josepgarzon@yahoo.com

2. josepgarzon@hotmail.com

3. josepgarzon@gmail.com

Intensidad Horaria Semanal: 3 horas
Semestral: 30 horas

HORARIO: VIERNES 6 -9 P.M.
Eje problémico del campo de formacion: El educador como sujeto conocedor y transformador de la realidad educativa.

Proposito del semestre: El educador inmerso en el contexto educativo, mediador de lenguajes e impulsor de valores y
saberes.

Periodo: II CICLO 2006. AGOSTO A NOVIEMBRE

2. JUSTIFICACION
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En la busqueda de generar una actitud investigativa reflexiva en los educadores y, teniendo presente la funcién de la
Universidad, como generadora de conocimiento, se hace necesario que se dé un espacio para la reflexion sobre el saber, el
conocimiento, la ciencia y el pensamiento, de tal manera que el estudiante pueda, no sélo establecer la relacidon del ser
humano con el conocimiento a través de la historia de la humanidad, sino también pueda darle sentido a estos contenidos
en su formacién como pedagogo.

El estudiante analizara las condiciones que posibilitan el pensamiento, el conocimiento y la ciencia asi como los diversos
problemas que se ponen en juego en la tarea de construccion de los saberes.

En la formacion como profesional, es importante que tenga la posibilidad de acercarse al conocimiento de los saberes, en
éste caso, de los saberes colectivos, saberes que todo profesional de la pedagogia debe tener como elemento basico para
llegar a ser no solo gestores de cambios pedagdgicos, por ende, cambios sociales, sino que le permitan también
comprender cdmo se desarrollan estos saberes, especificamente en los nifios, clarificando desde un comienzo elementos
fundamentales de todo profesional de la educacion.

3. OBJETIVOS

3.1 GENERAL
Analizar en profundidad los aspectos esenciales del pensamiento, el conocimiento y la ciencia.

3.2 ESPECIFICOS

o Generar espacios de reflexion frente al pensamiento, el conocimiento, los saberes y la ciencia.

o Construir las bases ldgicas y epistemoldgicas orientadoras del proceso pedagdgico, a partir de preguntas e
indagacién acerca del saber.

o Analizar los aportes de los distintos saberes, en la construccidon de la humanidad y del desarrollo humano.

o Identificar los problemas y los elementos constitutivos y fundamentales del pensamiento, del conocimiento, los
saberes y la ciencia.

o Determinar la influencia de la cultura en la construccion de los distintos saberes.

4. TEMATICAS SELECCIONADAS

4.1 INTRODUCCION GENERAL A LA FILOSOFIA Y A LA EPISTEMOLOGIA
4.1.1 La Filosofia

4.1.2 Origen de la Filosofia

4.1.3 Tratados de la Filosofia

4.1.4 Funcion de la Filosofia

4.1.5 Fundamentos de la Epistemologia

Definiciones
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Preguntas fundamentales

Métodos

Clases

Importancia

Funcion de la epistemologia

Epistemologia, problemas, teorias y verdad

4.1.6 Relacion entre teoria del conocimiento y teoria de la ciencia

4.2 LA TEORIA DEL CONOCIMIENTO
4.2.1 Nocién de conocimiento
4.2.2 Diferentes tipos de conocimiento
4.2.3 Los problemas que se plantean acerca del conocimiento
4.2.4 Las nociones fundamentales de la critica del conocimiento
1. El conocimiento
2. La verdad
3 La certeza
4 La evidencia
5 El error
6. La opinidn
4.2.5 Las diferentes escuelas filoséficas respecto al conocimiento
= Escepticismo
Empirismo
Racionalismo
Idealismo
= Realismo
= Dogmatismo
= Pragmatismo
= Relativismo
= Criticismo
4.2.6 La fenomenologia del conocimiento

4.3 LA TEORIA DE LA CIENCIA

4.3.1 Definiciones de la ciencia

4.3.2 Origen de la ciencia

4.3.3 Desarrollo histérico de la ciencia
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= Elementos cientificos en la antigliedad: Grecia. Ciencia filosofia y teologia en el saber medieval. Ciencia y sabiduria en

Tomas de Aquino.
= |La ciencia moderna
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La ciencia en el mundo contemporaneo

.4 Clasificaciones de la ciencia

.5 Los métodos de las ciencias

.6 Nocién de paradigma y paradigmas cientificos
7

4.
4.
4.
4, Paradigma positivista de la ciencia

3
3
3
3

5. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Conferencias

Reflexiones escritas

Talleres en clase y fuera de ella
Exposiciones

Desarrollo de Consultas
Elaboracion de trabajos
Técnicas de grupo

6. ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Autoevaluacién por medio de escalas de valoracion

Co-evaluacién: Formatos para las compafer@s

Heteroevaluacién: Test de Conocimientos, Exposiciones, Participacion en los ejercicios y técnicas en clase.
Entrega de talleres escritos

Entrega de informes de consulta

Asistencia a las sesiones de clase

COMPETENCIAS PEDAGOGICAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO

INTERPRETATIVO
Reconoce y comprende la relacién entre pedagogia y epistemologia

ARGUMENTATIVO
Da razones de la importancia de la epistemologia en el desempefio del educador

PROPOSITIVO
Presenta algunas técnicas y actividades que llevan a los estudiantes a descubrir la importancia del conocimiento y la
ciencia en el mundo de hoy

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS A EVALUAR
NIVELES DE DESEMPENO
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INTERPRETATIVO

Presenta esquemas y mapas de lecturas acerca de la diferencia entre pensar, conocer, conocimiento y saber.
Lee algunos textos acerca del conocimiento y la ciencia y expresa su comprensién de las ideas centrales.

ARGUMENTATIVO
Da razén de la articulacién entre pensar, conocer y saber

PROPOSITIVO
Presenta su pensamiento acerca de cada una de las teorias del conocimiento

7. ACTIVIDADES DE TRABAJO INDEPENDIENTE

1. Lectura y comprension del texto titulado: Mas alla del ver estad el mirar. Fernando Vasquez Rodriguez.
2. Elaboracion de un cuadro comparativo de las principales teorias del conocimiento:
Escepticismo

Empirismo

Racionalismo

Idealismo

Realismo

Dogmatismo

Pragmatismo

Relativismo

Criticismo

3. Consulta en binas acerca de la sensacion y la percepcion como procesos del conocimiento.
4, Elaborar un cuadro comparativo con relacién a los paradigmas cientificos
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LANDGREBE, Ludwing. La filosofia actual. Monte Avila Editores.1990

MARQUINEZ, German y otros. El hombre Latinoamericano y su mundo. Editorial Nueva América. Bogota. 1988
MORIN, Edgar. Lo siete saberes necesarios para la educacion del futuro. Cooperativa Editorial Magisterio. 2001
NOT, Luis. La ensefanza dialogante hacia una educacién en segunda persona. Editorial Herder. Barcelona.1992
TAMAYO Y TAMAYO. Mario. El proceso de la Investigacion cientifica. Limusa. Noriega Editores. México. 1997.
VELEZ CORREA, Jaime. Curso de Filosofia. Bibliografica Colombiana. Bogota.

9. CRONOGRAMA

AGOSTO
SESION 1. 4

SESION 2. 11
SESION 3. 18
SESION 4. 25

SEPTIEMBRE
SESION 5. 1
SESION 6. 8
SESION 7. 15
SESION 8. 22
SESION 9. 29
OCTUBRE

SESION 10. 6

Atentamente:

JOSE DE JESUS PENA GARZON
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